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Оценочные материалы для проверки сформированности компетенции 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности 
 
ОПК-4.1.  Критически сопоставляет альтернативные варианты решения поставленных 
профессиональных задач, разрабатывать и обосновывает способы их решения с учётом 
критериев экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально-
экономических последствий. 
ОПК-4.2.  Описывает проблемы и ситуации профессиональной деятельности, используя 
профессиональную терминологию экономической науки. 
ОПК-4.3.  Анализирует и интерпретирует экономическую информацию, содержащуюся 
в отчётности организаций и ведомств. 
 
 
Компетенция формируется дисциплиной:  
Экономика и статистика предприятия 4 семестр 

 
Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 
Дисциплина «Экономика и статистика предприятия» 

 
Задания в открытой форме 

1. Какие показатели эффективности (KPI) вы считаете наиболее важными для оценки 
работы предприятия? 

2. Какие статистические методы можно использовать для прогнозирования спроса на 
продукцию предприятия?  

 
 

№ Вопрос Ответ 
1 Какие показатели 

эффективности (KPI) 
вы считаете наиболее 
важными для оценки 
работы предприятия? 

Прибыльность 
Оборот 
Уровень удовлетворенности клиентов 
Производительность труда 
Коэффициент оборачиваемости запасов 

2 Какие статистические 
методы можно 
использовать для 
прогнозирования 
спроса на продукцию 
предприятия? 

Регрессионный анализ 
Временные ряды 
Методы машинного обучения 
Экспертные оценки 

 
Тестовые задания по дисциплине 

 
1. Какой из следующих показателей измеряет, насколько эффективно предприятие 

управляет своими запасами? 
А) Коэффициент оборачиваемости запасов 
Б) Рентабельность активов 
В) Уровень удовлетворенности клиентов 



Г) Чистая прибыль 
 Ответ: Б 
 
2. Какой из следующих методов используется для прогнозирования спроса на основе 

исторических данных? 
А) Регрессионный анализ 
Б) SWOT-анализ 
В) PEST-анализ 
Г) Анализ конкурентов 
 Ответ: А 
 
 
Задания на установление соответствия по дисциплине 
 
1. Установите соответствие между понятием и определением: 

А) Рентабельность 1) Показатель, отражающий, насколько быстро 
запасы превращаются в продажи 

Б) Прогнозирование 2) Соотношение прибыли к затратам или активам. 
В) Коэффициент оборачиваемости 
запасов 

3) Оценка будущего спроса на основе 
исторических данных 

Ответ: А – 2, Б – 3, В – 1. 
 

2. Установите соответствие между понятием и определением: 
А) Наблюдение 1) Сбор данных путем наблюдения за поведением 

субъектов 
Б) Анализ вторичных данных 2) Использование уже существующих данных. 
В) Эксперимент 3) Проведение контролируемых условий для 

изучения причинно-следственных связей 
Ответ: А – 1, Б – 2, В – 3. 
 
 
Задания на установление последовательности по дисциплине: 
 

1. Установите последовательность этапов процесса сбора данных: 
А) Определение цели исследования 
Б) Выбор методов сбора данных 
В) Сбор данных 
Г) Обработка и анализ данных 
Д) Интерпретация результатов 
Ответ: А, Б, В, Г, Д 
 
2. Установите последовательность этапов анализа финансовых показателей 

предприятия  
А) Сбор финансовых отчетов 
Б) Расчет ключевых финансовых коэффициентов 
В) Сравнение с отраслевыми стандартами 
Г) Интерпретация результатов анализа 
Д) Выработка рекомендаций по улучшению финансового состояния 
Ответ: А, Б, В, Г, Д 
 

 
 



 
 

Методика оценки сформированности компетенции  
 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции  

Критерии оценивания 
сформированности компетенции 

(части компетенции) 
ОПК-4.1. Критически сопоставляет альтернативные 
варианты решения поставленных профессиональных 
задач, разрабатывать и обосновывает способы их 
решения с учётом критериев экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных 
социально-экономических последствий. 
ОПК-4.2. Описывает проблемы и ситуации 
профессиональной деятельности, используя 
профессиональную терминологию экономической 
науки. 
ОПК-4.3. Анализирует и интерпретирует 
экономическую информацию, содержащуюся в 
отчётности организаций и ведомств. 

выполнение 70% и более 
оценочных средств по 

определению уровня достижения 
результатов обучения по 

дисциплине  
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