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КОНТРАКТ № 00456914-14/МЗ
на оказание услуг по введению оценки деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий работников на основе показателей эффективности их деятельности 
	Московская область

Городской округ Химки
	   « 28 » октября 2014г.

	
	


Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Центр профессионального развития», именуемый в дальнейшем «Заказчик», в лице директора Торбиной Елены Юрьевны, действующего на основании Устава, 
с одной стороны, и Негосударственная образовательная организация высшего профессионального образования некоммерческое партнёрство «Тульский институт экономики и информатики» (НОО ВПО НП «ТИЭИ») именуемый 
в дальнейшем  «Исполнитель», в лице ректора Карпова Евгения Борисовича, действующего на основании  Устава, с другой стороны, вместе именуемые  «Стороны» и каждый в отдельности  «Сторона», с соблюдением требований Гражданского кодекса Российской Федерации, п. 4 ч. 1 ст. 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Московской области, на основании результатов осуществления закупки у единственного поставщика, заключили настоящий контракт  о нижеследующем:
1.
Предмет Контракта

1.1.
Исполнитель обязуется оказать услуги по разработке оценки и показателей эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников в соответствии с Техническим заданием (приложение № 1 к Контракту) (далее – услуги), а Заказчик обязуется принять результат услуг и оплатить их в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Контрактом.

2.
Цена Контракта и порядок расчетов

2.1.
Цена Контракта составляет 99 990 (Девяносто девять тысяч девятьсот девяносто) рублей 00 копеек без учёта НДС (далее – Цена Контракта) является твердой и определяется на весь срок исполнения контракта за исключением случаев, предусмотренных настоящим Контрактом и Федеральным законом № 44-ФЗ.
2.2.
Оплата по Контракту осуществляется в рублях Российской Федерации.

2.3.
Цена Контракта указана с учетом всех расходов Исполнителя, связанных с оказанием услуг и всех расходов на перевозку, страхование, в том числе уплату налогов, пошлин, сборов, расходов по оплате стоимости сторонних организаций и третьих лиц и других обязательных платежей, которые необходимо выплатить при исполнении Контракта.

2.4.
Цена Контракта может быть снижена по соглашению Сторон без изменения предусмотренных Контрактом количества товара, объема работы или услуги, качества поставляемого товара, выполняемой работы, оказываемой услуги и иных условий контракта.  
2.5.
Заказчик оплачивает услуги Исполнителя, оказанные в соответствии с настоящим Контрактом, путем перечисления Цены Контракта на банковский счет Исполнителя, реквизиты которого указаны в разделе 13 Контракта, за счет средств бюджета городского округа Химки Московской области на 2014 г. на основании надлежаще оформленного и подписанного обеими Сторонами настоящего Контракта Акта сдачи-приемки услуг, составленного по форме приложения № 2 к настоящему Контракту, в течение 30  дней с даты выставления Исполнителем счета на оплату Цены Контракта.
Муниципальная программа «Образование городского округа Химки на 2014-2018 годы». Подпрограмма «Общее и дополнительное образование». Мероприятие: «Введение оценки деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий работников на основе показателей эффективности их деятельности». КБК: 02400000000000000226 Бюджет городского округа Химки Московской области на 2014 год.
2.6.
Датой оплаты считается дата списания денежных средств со счетов Заказчика. За дальнейшее прохождение денежных средств Заказчик ответственности не несет.
2.7. В случае уменьшения ранее доведенных в установленном порядке Заказчику как получателю бюджетных средств лимитов бюджетных обязательств Стороны согласовывают новые условия, в том числе по цене и (или) по срокам исполнения контракта и услуг, предусмотренных контрактом. 
2.8.
В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, Заказчик производит оплату по Контракту после перечисления Исполнителем соответствующего размера неустойки.

3.
Сроки оказания услуг

3.1.
Срок исполнения Исполнителем своих обязательств по настоящему Контракту с момента заключения по «01» декабря 2014 г.
3.2.
Исполнитель вправе досрочно оказать услуги и сдать Заказчику их результат в установленном настоящим Контрактом порядке.
3.3. Окончание срока действия настоящего Контракта не влечет прекращение неисполненных обязательств сторон, в том числе гарантийных обязательств Исполнителя.  
4.
Порядок сдачи-приемки оказанных услуг
4.1.
В течение 5 (пяти) рабочих дней после завершения оказания услуг, предусмотренных Контрактом, Исполнитель представляет Заказчику Акт сдачи-приемки услуг, подписанный Исполнителем, в 2 (двух) экземплярах.

4.2.
В течении 5 (пяти) рабочих дней после получения от Исполнителя документов, указанных в пункте 4.1 Контракта, Заказчик, с особенностями установленными Федеральным законом № 44-ФЗ, имеет право назначить экспертизу результатов, предусмотренных контрактом, в части их соответствия условиям контракта, с оформлением экспертного заключения.
4.2.1.  В случае получения от Заказчика, эксперта, экспертной организации запроса о предоставлении дополнительных материалов, предоставлении разъяснений касательно оказанных услуг, относящиеся к условиям исполнения контракта и отдельным этапам исполнения контракта Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней обязан предоставить Заказчику, эксперту, экспертной организации запрашиваемые дополнительные материалы, разъяснения в отношении оказанных услуг.
4.2.2. Не позднее 3 (трех) рабочих дней после оформления заключения по итогам экспертизы, Заказчик рассматривает результаты и осуществляет приемку оказанных услуг по настоящему Контракту на предмет соответствия объема и качества требованиям, изложенным в настоящем контракте, и направляет Исполнителю подписанный Заказчиком 1 (один) экземпляр Акта сдачи-приемки услуг.
В случае отказа Заказчика от принятия результатов оказанных услуг на основании экспертного заключения в связи с необходимостью устранения недостатков и (или) доработки результатов работ Исполнитель обязуется в срок, установленный в экспертном заключении (акте, составленном Заказчиком), устранить указанные недостатки/произвести доработки за свой счет.

4.3.
Для проверки соответствия качества оказанных Исполнителем услуг требованиям, установленным настоящим Контрактом, Заказчик вправе привлекать независимых экспертов. 

4.4. В случае получения от Заказчика мотивированного отказа от принятия результатов оказанных услуг, или  экспертного заключения (акта) с перечнем выявленных недостатков, необходимых доработок и сроком их устранения Исполнитель в срок, установленный в указанном мотивированном отказе, экспертном заключении (акте), содержащем перечень выявленных недостатков и необходимых доработок, устранить полученные от Заказчика замечания/недостатки/произвести доработки и передать Заказчику приведенный в соответствие с предъявленными требованиями/замечаниями комплект отчетной документации, отчет об устранении недостатков, выполнении необходимых доработок, а также повторный подписанный Исполнителем Акт сдачи-приемки услуг в 2 (двух) экземплярах для принятия Заказчиком выполненных оказанных услуг.
4.5.
В случае если по результатам рассмотрения отчета, содержащего выявленные недостатки и необходимые доработки, Заказчиком будет принято решение об устранении Исполнителем недостатков/выполнении доработок в надлежащем порядке и в установленные сроки, а также в случае отсутствия у Заказчика запросов касательно представления разъяснений 
в отношении оказанных услуг, Заказчик принимает оказанные услуги и подписывает 2 (два) экземпляра Акта сдачи-приемки услуг, один из которых направляет Исполнителю в порядке и сроки, предусмотренные в пункте 4.2 Контракта.
4.6.
Подписанный Заказчиком и Исполнителем Акт сдачи-приемки услуг и предъявленный Исполнителем Заказчику счет на оплату Цены Контракта являются основанием для оплаты Исполнителю оказанных услуг.

5.
Права и обязанности Сторон

5.1.
Заказчик вправе:

5.1.1.
Требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с настоящим Контрактом, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков.

5.1.2.
Требовать от Исполнителя представления надлежащим образом оформленной отчетной документации и материалов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии с Техническим заданием и настоящим Контрактом.

5.1.3.
В случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по настоящему Контракту принять и оплатить услуги 
в соответствии с установленным в Контракте порядком.

5.1.4.
Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказываемых услуг.

5.1.5. Осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг.

5.1.6.
Ссылаться на недостатки оказанных услуг, в том числе в части объема и стоимости этих услуг.

5.2.
Заказчик обязан:

5.2.1.
Сообщать в письменной форме Исполнителю 
о недостатках, обнаруженных в ходе оказания услуг, 
в течение 2 (двух) рабочих дней после обнаружения таких недостатков.

5.2.2.
Своевременно принять и оплатить надлежащим образом оказанные услуги в соответствии с настоящим Контрактом.

5.2.3.
При обнаружении уполномоченными контролирующими органами несоответствия объема и стоимости оказанных Исполнителем услуг Акту сдачи-приемки услуг вызвать полномочных представителей Исполнителя для представления разъяснений в отношении оказанных услуг.
5.2.3.
Требовать оплаты неустойки (штрафа, пени) в соответствии с условиями настоящего Контракта.

5.3.
Исполнитель вправе:

5.3.1.
Требовать своевременного подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки работ (услуг) по настоящему Контракту на основании представленных Исполнителем отчетных документов и при условии истечения срока, указанного в пункте 4.2 настоящего Контракта.

5.3.2.
Требовать своевременной оплаты оказанных услуг в соответствии с пунктом 2.5 настоящего Контракта.

5.3.3.
Привлечь к исполнению своих обязательств по настоящему Контракту других лиц – субподрядчиков (соисполнителей), обладающих специальными знаниями, навыками, квалификацией, специальным оборудованием и т.п., по видам (содержанию) услуг, предусмотренных 
в Техническим заданием. При этом Исполнитель несет ответственность перед Заказчиком за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств соисполнителями.

Привлечение соисполнителей не влечет изменение Цены Контракта и (или) объемов услуг по настоящему Контракту. Перечень услуг, оказанных соисполнителями, и их стоимость Исполнитель указывает в отчетной документации, представляемой Заказчику по результатам оказания услуг 
в порядке, установленном настоящим Контрактом.

5.3.4.
Запрашивать у Заказчика разъяснения и уточнения относительно оказания услуг в рамках настоящего Контракта.

5.3.5.
Получать от Заказчика содействие при оказании услуг в соответствии с условиями настоящего Контракта.

5.3.6.
Досрочно исполнить обязательства по настоящему Контракту.

5.4.
Исполнитель обязан:

5.4.1.
Своевременно и надлежащим образом оказать услуги и представить Заказчику отчетную документацию по итогам исполнения настоящего Контракта.

5.4.2. Обеспечить соответствие результатов оказанных услуг требованиям качества, безопасности жизни и здоровья, а также иным требованиям сертификации, безопасности (санитарным нормам и правилам, государственным стандартам и т.п.), установленным законодательством Российской Федерации.

5.4.3.
Обеспечить устранение недостатков и дефектов, выявленных при сдаче-приемке услуг и в течение гарантийного срока, за свой счет.

5.4.4.
В случае если законодательством Российской Федерации предусмотрено лицензирование вида деятельности, являющегося предметом настоящего Контракта, а также, в случае если законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим оказание услуг, являющихся предметом настоящего Контракта, установлено требование об их обязательном членстве в саморегулируемых организациях, Исполнитель обязан обеспечить наличие документов, подтверждающих его соответствие требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, в течение всего срока исполнения Контракта. Копии таких документов должны быть переданы Исполнителем Заказчику по его требованию.

5.4.5.
Представить Заказчику сведения об изменении своего почтового адреса в срок не позднее 5 дней со дня соответствующего изменения. В случае непредставления в установленный срок уведомления об изменении почтового адреса почтовым адресом Исполнителя будет считаться адрес, указанный в настоящем Контракте.

5.4.6.
Исполнить иные обязательства, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Контрактом.

5.4.7.
В случае повреждения действующих инженерных коммуникаций при оказании услуг восстановить поврежденную сеть за свой счет.
6.
Гарантии
6.1.
Исполнитель гарантирует качество оказания услуг в соответствии с требованиями, указанными в пункте 5.4.2 Контракта.

6.2.
Гарантийный срок на оказываемые по настоящему Контракту услуги составляет 3 (три) месяца с даты подписания Сторонами Акта сдачи-приемки работ (услуг).

6.3.
Если в период гарантийного срока обнаружатся недостатки или дефекты, то Исполнитель (в случае, если не докажет отсутствие своей вины) обязан устранить их за свой счет в сроки, согласованные Сторонами и зафиксированные в акте с перечнем выявленных недостатков и сроком 
их устранения. Гарантийный срок в этом случае соответственно продлевается 
на период устранения дефектов.

7.
Ответственность Сторон
7.1.
За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств, установленных настоящим Контрактом, Стороны несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Контракта.
7.2.
В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств по оплате Цены Контракта Исполнитель вправе потребовать от Заказчика уплату неустойки. Неустойка начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства по оплате Цены Контракта, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства по оплате Цены Контракта. Размер такой неустойки устанавливается в размере одной трехсотой действующей на день уплаты неустойки ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от неоплаченной части Цены Контракта.

За ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств по Контракту, начисляется штраф в виде фиксированной суммы в размере 2 499 рублей (две тысячи четыреста девяносто девять) рублей 75 копеек, что составляет 2,5 процента цены Контракта.
7.3. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных настоящим Контрактом, а также в иных случаях ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).

Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Пеня устанавливается в размере не менее одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от цены контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных Исполнителем и определяется по формуле:
П = (Ц - В) x С, 

где:

Ц - цена контракта;

В - стоимость фактически исполненного в установленный срок Подрядчиком  (Исполнителем) обязательства по контракту, определяемая на основании документа о приемке товаров, результатов выполнения работ, оказания услуг, в том числе отдельных этапов исполнения контрактов;

С - размер ставки.

Размер ставки определяется по формуле:
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где:
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 - размер ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени, определяемый с учетом коэффициента К;

ДП - количество дней просрочки.

Коэффициент К определяется по формуле:
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где:

ДП - количество дней просрочки;

ДК - срок исполнения обязательства по контракту (количество дней).

При К, равном 0 - 50 процентам, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,01 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

При К, равном 50 - 100 процентам, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,02 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

При К, равном 100 процентам и более, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,03 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом. Размер штрафа является фиксированным и составляет 9 999 рублей (девять тысяч девятьсот девяносто девять) рублей, что составляет 10 процентов цены Контракта.
7.4.
Стороны настоящего Контракта освобождаются от уплаты неустойки (штрафа, пеней), если докажут, что просрочка исполнения соответствующего обязательства произошла вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.

7.5.
Ответственность за достоверность и соответствие законодательству Российской Федерации сведений, указанных в представленных документах, несет Исполнитель.

8.
Порядок расторжения Контракта

8.1.
Настоящий Контракт может быть расторгнут:

по соглашению Сторон;

в судебном порядке;

в одностороннем порядке в соответствии с действующим законодательством.
8.2.
Заказчик вправе обратиться в суд в установленном законодательством Российской Федерации порядке с требованием о расторжении настоящего Контракта в следующих случаях:

8.2.1. 
При существенном нарушении Контракта Исполнителем.

8.2.2.
Нарушения Исполнителем сроков оказания услуг, предусмотренных Календарным планом, более чем на 15 (Пятнадцать) рабочих дней.

8.2.3.
 Установления недостоверности сведений, содержащихся 
в документах, представленных Исполнителем на этапе размещения заказа, указанного в преамбуле настоящего Контракта.

8.2.4.
 Установления факта проведения ликвидации Исполнителя – юридического лица или наличия решения арбитражного суда 
о признании Исполнителя банкротом и открытии в отношении него конкурсного производства.

8.2.5.
 Установления факта приостановления деятельности Исполнителя в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

8.2.6.
 Наличия у Исполнителя задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает 25 процентов (двадцать пять процентов) балансовой стоимости активов Исполнителя по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период, при условии, что Исполнитель не обжалует наличие указанной задолженности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.3.
Сторона, которой направлено предложение о расторжении Контракта по соглашению сторон, должна дать письменный ответ по существу в срок 
не позднее 5 (пяти) календарных дней с даты его получения.

8.4.
Расторжение Контракта производится Сторонами путем подписания соответствующего соглашения о расторжении.

8.5.
В случае расторжения настоящего Контракта по инициативе любой 
из Сторон Стороны производят сверку расчетов, которой подтверждается объем оказанных Исполнителем услуг.
9.
Обстоятельства непреодолимой силы

9.1.
Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение своих обязательств по Контракту в случае, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, а именно: наводнения, пожара, землетрясения, диверсии, военных действий, блокад, изменения законодательства, препятствующих надлежащему исполнению обязательств по настоящему Контракту, а также других чрезвычайных обстоятельств, подтвержденных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, которые возникли после заключения Контракта и непосредственно повлияли на исполнение Сторонами своих обязательств, а также которые Стороны были не в состоянии предвидеть и предотвратить.

9.2.
При наступлении таких обстоятельств срок исполнения обязательств по Контракту отодвигается соразмерно времени действия данных обстоятельств постольку, поскольку эти обстоятельства значительно влияют на исполнение Контракта в срок.

9.3.
Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным вследствие возникновения обстоятельств непреодолимой силы, обязана в течение 5 (пяти) календарных дней с даты возникновения таких обстоятельств уведомить в письменной форме другую Сторону об их возникновении, виде и возможной продолжительности действия.

9.4.
Если обстоятельства, указанные в пункте 10.1 Контракта, будут длиться более 2 (двух) календарных месяцев с даты соответствующего уведомления, каждая из Сторон вправе требовать расторжения Контракта без требования возмещения убытков, понесенных в связи с наступлением таких обстоятельств.
10.
Порядок урегулирования споров

10.1.
В случае возникновения любых противоречий, претензий 
и разногласий, а также споров, связанных с исполнением настоящего Контракта, Стороны предпринимают усилия для урегулирования таких противоречий, претензий и разногласий в добровольном порядке с оформлением совместного протокола урегулирования споров.

10.2.
Все достигнутые договоренности Стороны оформляют в виде дополнительных соглашений, подписанных Сторонами и скрепленных печатями.

10.3.
До передачи спора на разрешение арбитражного суда Стороны принимают меры к его урегулированию в претензионном порядке.

10.3.1.
 Претензия должна быть направлена в письменном виде. 
По полученной претензии Сторона должна дать письменный ответ по существу 
в срок не позднее 15 (пятнадцати) календарных дней с даты ее получения. Оставление претензии без ответа в установленный срок означает признание требований претензии.

10.3.2.
 Если претензионные требования подлежат денежной оценке, 
в претензии указывается истребуемая сумма и ее полный и обоснованный расчет.

10.3.3.
 В подтверждение заявленных требований к претензии должны быть приложены надлежащим образом оформленные и заверенные необходимые документы либо выписки из них.
В претензии могут быть указаны иные сведения, которые, по мнению заявителя, будут способствовать более быстрому и правильному 
ее рассмотрению, объективному урегулированию спора.

10.4.
В случае невыполнения Сторонами своих обязательств 
и недостижения взаимного согласия споры по настоящему Контракту разрешаются в Арбитражном суде Московской области.
11.
Срок действия, порядок изменения Контракта
11.1. Контракт вступает в силу с момента его заключения Сторонами 

и действует по «31» декабря 2014 г.
11.2. Обязательства Сторон, неисполненные до даты истечения срока действия настоящего Контракта, указанного в пункте 12.1 Контракта, подлежат исполнению в полном объеме.

11.3. Контракт должен быть зарегистрирован Заказчиком в Реестре контрактов в течение 3 (трех) рабочих дней со дня его подписания обеими Сторонами.

11.4. Любые изменения и дополнения к настоящему Контракту, не противоречащие законодательству Российской Федерации, оформляются дополнительным соглашением Сторон в письменной форме и подлежат регистрации в Реестре контрактов. Соответствующие изменения должны быть зарегистрированы Заказчиком в указанном реестре контрактов в течение 3 (трех) дней со дня их подписания обеими Сторонами.
12.
Прочие условия
12.1.
Все уведомления Сторон, связанные с исполнением настоящего Контракта, направляются в письменной форме по почте заказным письмом 
по почтовому адресу Стороны, указанному в разделе 13 настоящего Контракта, или с использованием факсимильной связи, электронной почты с последующим представлением оригинала. В случае направления уведомлений с использованием почты уведомления считаются полученными Стороной в день фактического получения, подтвержденного отметкой почты. В случае отправления уведомлений посредством факсимильной связи и электронной почты уведомления считаются полученными Стороной в день их отправки.
12.3.
Контракт составлен в 2 (двух) экземплярах, по одному для каждой из Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу.
12.3.
Во всем, что не предусмотрено настоящим Контрактом, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

12.4.
Неотъемлемыми частями Контракта являются: приложение № 1 «Техническое задание», приложение № 2 «Форма Акта сдачи-приемки услуг».

       12.5.
Выполнение в полном объеме обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, Заказчиком и Исполнителем является основанием для регистрации сведений об исполнении Контракта в Реестре контрактов в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.

13.
Адреса, реквизиты и подписи Сторон
ЗАКАЗЧИК: 




ИСПОЛНИТЕЛЬ:

МБОУ ДПО ЦПР                                     НОО ВПО НП «ТИЭИ»

Почтовый адрес: 141400,                        Почтовый адрес: 300024, Россия, 

Московская обл., г. Химки,                    г.Тула, ул.Рязанская, д.1

ул. Маяковского д.15а                             Юридический адрес: 300024, Россия, 

Юридический адрес: 141400,                 г.Тула, ул.Рязанская, д.1

Московская обл., г. Химки,                    Реквизиты:     

ул. Маяковского д.15а                             ИНН: 7107057355

Реквизиты:     


     
      КПП: 710601001

ИНН: 5047095938                                    Р/с: 40703810566020110114         

КПП:504701001                                       Банк: Тульский ОСБ №8604 г.Тула

Р/с: 40701810200001000157                   БИК: 047003608

Банк: Отделение 1 Москва                     Лицевой счет: 30101810300000000608

БИК: 044583001                                      ОГРН: 1027100977386

ОКПО: 86670328

ОГРН: 1085047007100

Лицевой счет: 21024480595

              Заказчик:





          
            Исполнитель:

Директор МБОУ ДПО ЦПР                                      Ректор НОО ВПО НП «ТИЭИ»

______________ Е.Ю. Торбина

            
____________  Е.Б. Карпов 

             М.П.







            М.П.
Приложение № 1
к Контракту

№ ___________ от «___» ______ 20__ г.
ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по введению оценки деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий работников на основе показателей эффективности их деятельности
Предмет контракта: Разработка рейтинга «Влияние эффективного контракта на качество образовательных услуг на основе показателей эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников»
1. Цель: 

- разработать методику определения рейтинга на основе трех групп целевых показателей эффективности: а) деятельности образовательных учреждений; б) руководителей ОУ; в) основных категорий педагогических работников; 

- обосновать влияние эффективности контракта в повышении качества образовательных услуг на рейтинг образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников. 

2. Актуальность. Происходящие в современной России социально-экономические, социокультурные процессы, политические трансформации усиливают требования, предъявляемые к образовательной организации, как сложной социальной системе, и комплексу оказываемых услуг. В этом соответствии приобретает особую актуальность нацеленность современной образовательной организации на обеспеченность достижения качественно новых образовательных результатов школьниками; предоставление равного доступа к качественному образованию; расширение потенциала дополнительного образования детей, создание условий для развития молодых талантов, детей с высокой мотивацией к обучению; а также условий для обучения детей с ограниченными возможностями. Эффективность и качество становятся важным инструментом в оценке деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников. 

Для решения этой проблемы возникает необходимость разработки механизмов и алгоритма процедуры определения оценки эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников; создания рейтинговой методики целевых показателей эффективности, их индикаторов и отработки бальной системы оценки. 

Данный подход позволит:

- Разработать целевые показатели эффективности деятельности образовательных учреждений; руководителей ОУ; основных категорий педагогических работников с последующим их согласованием с учредителем. 

- Сформировать методику определения рейтинга на основе целевых показателей эффективности деятельности образовательных учреждений; руководителей ОУ; основных категорий педагогических работников. 

- Внести коррективы в существующую систему оценки эффективности деятельности работников учреждений (совокупности показателей и критериев), позволяющих оценить количество затраченного труда и его качество. 

3. Объем оказания услуг:

Разработка рейтинга «Влияние эффективного контракта на качество образовательных услуг на основе показателей эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников» включает в себя несколько этапов:
I.  Подготовка научно-исследовательского отчета, содержащего обобщенный и систематизированный материал по управлению эффективностью и качеством.

Данный этап предусматривает: 
- анализ внешних и внутренних факторов, способствующих и препятствующих повышению эффективности и качеству; 

- диагностику проблем в области эффективности и качества; 

- измерение и анализ эффективности; 

- эффективность и качество деятельности административно-управленческого персонала; 

- разработку рекомендаций и подбор диагностического инструментария, направленного на определение эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников. 

 II. Разработка рейтинга «Влияние эффективного контракта на качество образовательных услуг на основе показателей эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников». 

Данный этап включает в себя:

- Разработку комплексной программы повышения эффективности деятельности образовательного учреждения. 

- Разработку комплексной программы повышения эффективности деятельности руководителей ОУ.

- Разработку комплексной программы повышения эффективности деятельности основных категорий педагогических работников. 

- Разработку методических рекомендаций по определению видов стимулирующих выплат (за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых услуг, за стаж непрерывной работы и выслугу лет, премиальные выплаты по итогам рейтинга), критерии оценки деятельности основных категорий педагогических работников, процедура подготовки соответствующих документов.  

- Разработку локальных нормативных актов, включая «Положение о системе внутренней оценки качества»; «Положение о стимулирующих выплатах», регулирующее порядок установления выплат стимулирующего характера, направленных на повышение интенсивности, качества и результативности труда основных категорий педагогических работников. 

- Разработку рекомендаций по организации и проведению рейтинга эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников. 

4. Срок оказания услуг: с момента заключения контракта по 01 декабря 2014 года.
5. Условия проведения:

Исполнитель должен обеспечить:

- разработку научно-исследовательского отчета, содержащего обобщенный и систематизированный материал по управлению эффективностью и качеством; 

- разработку 3-х комплексных программ повышения эффективности деятельности образовательного учреждения; руководителей ОУ; основных категорий педагогических работников; 

- разработку методических рекомендаций по определению видов стимулирующих выплат и критерии оценки деятельности основных категорий педагогических работников, процедура подготовки соответствующих документов;  

- разработку локальных нормативных актов, направленных на повышение интенсивности, качества и результативности труда основных категорий педагогических работников;  

- разработку рекомендаций по организации и проведению рейтинга эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников. 

8. Результаты:

По результатам оказанных услуг Исполнитель представляет Заказчику научно-исследовательский отчет по управлению качеством и эффективностью деятельности; три комплексных программы повышения эффективности деятельности образовательного учреждения; руководителей ОУ; основных категорий педагогических работников; методические рекомендации по организации и проведению рейтинга эффективности деятельности образовательных учреждений, их руководителей и основных категорий педагогических работников в электронном виде формата Word и в печатном виде на листах А4.
Заказчик:





Исполнитель:

______________ /Е.Ю. Торбина/

_______________ /Е.Б. Карпов/

М.П. 







М.П.

Приложение № 2

к Контракту

№ ___________ от «___» ______ 20__ г.

Форма

АКТ

СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ

г. _________________                                                      «____» __________ 20____ г.

________________________________, именуемое в дальнейшем «Заказчик»,

                      (наименование организации)

в лице ________________________________________________________________,

                                                          (должность, Ф.И.О.)

действующего на основании _____________________________________________,

                                                                                 (Устава, Положения, Доверенности)

с одной стороны, и _____________________________________________________,

                                                                    (наименование организации)

именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ________________,

                                                                                                           (должность, Ф.И.О.)

действующего на основании _____________________________________________,

                                                                                  (Устава, Положения, Доверенности)

с  другой  стороны,  вместе  именуемые «Стороны», составили настоящий Акт 
о нижеследующем:

1.
В соответствии с контрактом № ____ от «___» __________ 20__ г. (далее – Контракт) Исполнитель выполнил обязательства по оказанию услуг, 
а именно:

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

2.
Фактическое   качество   оказанных   услуг соответствует (не соответствует) требованиям Контракта:

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

3.   Вышеуказанные  услуги  согласно  контракту  должны  быть выполнены (оказаны) «___» __________20__ г., фактически оказаны «___» __________ 20__ г.     

4.
Недостатки оказанных услуг выявлены/не выявлены

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

5.  Сумма, подлежащая оплате Исполнителю в соответствии 
с условиями Контракта _________________________________________________.

6.  В соответствии с пунктом ______ Контракта сумма штрафных санкций составляет _______________ (указывается порядок расчета штрафных санкций).

Общая стоимость штрафных санкций составит: ________________.

7.
Итоговая сумма, подлежащая оплате Исполнителю
с учетом удержания штрафных санкций, составляет _______________________.

8.
Результаты оказанных услуг по Контракту:

	Сдал:

Исполнитель:


	Принял:

ЗАКАЗЧИК:

	______________ /______________/

М.П.
	_______________ /______________/

М.П.

	
	

	
	


Согласовано:

ИСПОЛНИТЕЛЬ                                                                    ЗАКАЗЧИК

_____________/____                                                          ____________/______

М.П.                                                                                    М.П.       
