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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о поощрении студентов за активное участие в научно - исследовательской работе (НИРC) (далее - Положение) разработано в соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике», Уставом автономной некоммерческой организации высшего образования «МЕЖДУНАРОДНАЯ ПОЛИЦЕЙСКАЯ АКАДЕМИЯ» (далее - Академия).
1.2. Положение устанавливает порядок и условия поощрения студентов Академии, активно занимающихся научной работой.
1.3. Под поощрением понимается система мер, направленных на создание особых условий для профессионального и духовного развития студентов.
1.4. Поощрение является средством признания заслуг студента со стороны студенческого и преподавательского коллективов Академии.
2. Основания для применения поощрения
2.1. Основанием для поощрения являются:
участие и победы в открытых конкурсах Академии, других вузов России, стран СНГ и дальнего зарубежья;
участие в конференциях, олимпиадах;
выполнение научно-исследовательских работ, активная работа в Студенческом научном обществе (СНО), студенческих научных кружках и семинарах.
3. Порядок осуществления поощрительных мер
3.1. Кандидатуры студентов выдвигаются кафедрами. 
3.2. Рассмотрение кандидатур осуществляется на заседании Совета СНО при непосредственном участии Проректора по НИРиИТ.
3.3. Решение о поощрении утверждается приказом ректора Академии.
4. Формы поощрения студентов
4.1. Основными формами поощрения являются:
выдвижение наиболее одаренных студентов на соискание государственных научных и именных стипендий, стипендий, учреждаемых различными организациями и фондами;
представление лучших студенческих работ на конкурсы, выставки и другие организационно-массовые мероприятия, предусматривающие награждение победителей;
командирование для участия в различных отечественных и зарубежных научных форумах, программах;
рекомендации для обучения или стажировки в ведущих учебно-научных центрах Российской Федерации или за рубежом;
рекомендации для обучения в магистратуре, аспирантуре;
иные формы.
4.2. За успехи, достигнутые в научно-исследовательской работе, студенты могут награждаться почетными грамотами, дипломами, ценными подарками.
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